
香川ニュービジネスクラブ 

企業経営セミナー（大阪開催）のご案内 
 

共催：日本政策金融公庫四国創業センター・丸亀市観光協会・さぬき市観光協会  
後援：三木町観光協会 

非同族承継に向けた幹部の選び方・育て方 

香川銀行法人コンサルティング推進部・ＫＮＢＣ事務局 藤澤 行 ＦＡＸ：０８７－８６１－３５０４ 
『企業経営セミナー（11 月・大阪開催）』参加申込書 

企業名 
 

参加者名 
お役職名（             ） 

ご住所 
〒    －   

E メール（必須）            ＠ 

ＴＥＬ 
 

お取引店              支店 

 

【 趣 旨 】 若手経営者や次世代経営者に必ず訪れるのが「自分の右腕・左腕」となる幹部の登用。しか

し「能力があるから」と適切でない人を選んでしまうと、組織が誤った方向に進むこともありま

す。その一方で、正解がないテーマであるがゆえに誰にも相談しづらいという難しさもありま

す。本セミナーでは、数多くの企業支援から得た「幹部選定で失敗するパターン」を共有し、

失敗しないためのコツをお持ち帰りいただくことを目的としています。幹部選定・育成に悩む

方はぜひご参加ください。 

【 詳 細 】 ・誰を幹部にするべきか？ 

・能力だけでは失敗する、もう一つ大切なこと 

・幹部の部下育成力を育てるために必要なこと 

・幹部に必要な要素とは？ 

・部下が育つ仕掛けの紹介 等 

【 対象者 】 経営者、幹部役職者、人事責任者 

【講師紹介】 ストロングポイント株式会社 代表取締役 

加賀 隼人（かが はやと）氏 

デロイト・トーマツグループで約 10 年間コンサルタントとして活動し、名古屋支社

長、大阪支社長を歴任。2014 年ストロングポイント株式会社を設立。東京と高知か

ら事業をスタートして、香川・愛媛・岡山・大阪と拠点を展開。製造業・サービス業・

IT 業・小売業・卸売業など大手・中堅・中小企業を含む 500 社のコンサルティング

実績を持つ。人事・組織コンサルティング、新規事業コンサルティング、経営計画策

定コンサルティング、採用支援コンサルティング、社員研修事業を提供。 

【開催日時】 令和７年 11 月 21 日（金）午後３時～午後４時半 

【 会  場 】 大阪産業創造館（〒541-0053 大阪市中央区本町 1-4-5） 

【参加費用】 無 料（定員：先着 30 名で締切ります） 

【申込方法】 ＫＮＢＣホームページのお申込み 

フォームからお申込み、または、 

下記申込用紙をＦＡＸにて事務局あてにお送り下さい。 

２０２５年１０月

お申込いただきました個人情報は、本セミナーの運営に必要な範囲で利用致します。 

https://www.knbc.jp/ 

セミナー・研修 お申込み 


