
香川ニュービジネスクラブ 

新入社員研修のご案内 

新入社員研修のご案内 
毎年恒例となっておりますＫＮＢＣ新入社員研修を、本年も下記内容で開催いたします。 
新入社員の即戦力化に向け、是非ご活用ください。 

 
★開催概要 

日 時 

・２０２６年４月２日（木）・４月３日（金） 
１０：００～１７：００（９：３０から受付開始） 

・１日コースです。お申込みの際は、いずれかの日程をご選択ください（研修内容
は同じです）。 

定 員 各日３０名、総計６０名まで。 

場 所 
香川銀行洗心会館 （〒760-0022 高松市西内町 2-27） 
連絡先：０８７－８１２－５１５３（香川銀行法人コンサルティング推進部） 
※受講者用の駐車場はございません。 

受 講 料 
・お一人当たり、ＫＮＢＣ会員２，０００円、ＫＮＢＣ会員以外３，０００円 
・お申込み受付後に、事務局より受講受付メールにて参加費のお振込先をご案内

いたします。受講後、１週間以内にお振込みください。（手数料参加者負担） 

詳 細 

１．社会人基礎力養成（３つの能力と１２の要素） 
２．キャリアマネジメント養成（自分軸４つ視点とキャリア・デザインフェーズ） 
３．メンタルモチベーションアップ養成 

（セルフケア・エルダー、メンター、ブラザーシスター制度・レジリエンス） 
４．ビジネスマナー・コミュニケーション養成 

（挨拶・表情・身だしなみ・立居振舞・敬語・言葉遣い・話し方・伝え方） 
５．ビジネスコールマナー・ライティング養成 

（電話応対・メール・ビジネス文書・SNS 対応） 
６．ワークマネジメント養成 

（仕事の基本と進め方・報告・連絡・相談の仕方・説明の仕方） 
７．接遇応対養成（来客訪問応対・席次・名刺交換・お茶の出し方） 
８．クレーム対応（カスタマーハラスメント・クレーム 10 対処法・対応用語例） 

講師紹介 

人財育成のスペシャリスト  

株式会社ミズ・オフィス 代表取締役 土居 珠見（どい たまみ）氏 

役員秘書、ビジネスマナー指導経験を活かし、各企業及び、学校、官公庁の接遇マ
ナートレーナーを務める。現在は、若年者の心のサポートに務め、日々、悩める人
たちのカウンセリングを年間 2400 人対応。産業カウンセラー、国家資格キャリアコ
ンサルタント、国家検定 1 級キャリアコンサルティング技能士資格取得。メンタル
ヘルス管理、リーダー指導、人財育成コンサルタントとして各業界のトップマネジ
メントや働きやすい環境作りと次世代の人財育成向上に意欲を燃やす。 

申込締切り ３月１９日（木）または定員各３０名になり次第。 

そ の 他 
・昼食は事務局が用意いたします。 

・マナー関係の書籍を進呈します。 
       

２０２６年２月 



香川ニュービジネスクラブ 

新入社員研修のご案内 
香川銀行法人コンサルティング推進部・ＫＮＢＣ事務局 藤澤行  

ＦＡＸ：０８７－８６１－３５０４ 

 

『ＫＮＢＣ新入社員研修 令和８年』 

参 加 申 込 書 
 

企 業 名  

住 所 
〒    －     

Ｔ Ｅ Ｌ           －         － 

参加者名 

   フリガナ      

①                    

 

   フリガナ      

② 

 

   フリガナ      

③ 

 

   フリガナ      

④ 

 

   フリガナ      

⑤ 

 

お申込責任者 お役職（             ） 

E メール 

（必須） 
            ＠ 

お取引店 支 店 

ご希望日 （    ）４月２日（木） ・ （    ）４月３日（金） 

※ お申込み多数の場合は、ご参加日程を調整させていただく場合があります。 

 

 

お申込いただきました個人情報は、本研修の運営に必要な範囲で利用致します。 


